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 مقدمه

، مستلزم مشارکت دانشجویان به عنوان ذی نفعان اصلی نظام آموزشی توسعه و ارتقای نظام آموزشی

های دانشجونی توسعه آموزش علوم پزشکی به عنوان تشکلی ساختارمند برای باشد. کمیتهمی

 و استفاده از ظرفیت
ی

های دانشجونی در توسعه آموزش علوم پزشکی ذیل ساختار سازماندهی، هماهنکی

، کلان مناطق و دانشگاهی ایجاد شده  مراکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی در سطوح مختلف وزارنی

ی این کمیتهاست. هدف اصلی از شکل ها، ارتقای کیفیت آموزش از طریق مشارکت دانشجویان در گی 

ود طلبان ارتقای آموزشِ خحوزه توسعه و نوآوری آموزش علوم پزشکی و تبدیل ایشان به حمایت



 

 

های دانشجونی توسعه آموزش علوم پزشکی مصوب مرکز مطالعات باشد. در راستای اساسنامه کمیتهمی

نامه کمیته آیی   »، 1397و توسعه آموزش پزشکی وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی در سال 

 تدوین شده است. « دانشجونی توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشکی ایران

 : تعاریف1ماده 

وح مربوطه به کار میین آیی   در ا  روند: نامه، اصطلاحات زیر در معان  مشی

 وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی  وزارت: 

 مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی وزارت مرکز مطالعات وزارت: 

 مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی دانشگاه علوم پزشکی ایران مرکز مطالعات دانشگاه: 

های زیرمجموعه دفیی مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی دانشکده دفیی توسعه آموزش: 

 دانشگاه علوم پزشکی ایران

 کمیته دانشجونی توسعه آموزش علوم پزشکی مرکز مطالعات دانشگاه کمیته دانشجونی دانشگاه: 

عه آموزش کمیته دانشجونی توسعه آموزش علوم پزشکی دفیی توس کمیته دانشجونی دانشکده: 

 دانشکده

 : یکی از اعضای هیات علمی مرکز مطالعات و توسعه  مدیر واحد توسعه آموزش دانشجونی

 آموزش پزشکی دانشگاه با حکم ریاست مرکز

یکی از اعضای هیات علمی واحد توسعه آموزش دانشجونی  مسئول کمیته دانشجونی دانشگاه: 

 مرکز مطالعات دانشگاه با حکم ریاست مرکز 

 کمیته مرکزی دانشجونی توسعه آموزش مرکز مطالعات وزارت  مرکزی وزارت:  کمیته

 های دانشجونی مراکز مطالعات کلان منطقهکمیته  شبکه شبکه دانشجونی کلان منطقه: 

 : ساختار و تشکیلات: 2ماده 



 

 

کمیته دانشجونی توسعه آموزش دانشگاه علوم پزشکی ایران در دو سطح مرکز مطالعات دانشگاه، و 

 شود و ارکان اصلی آن عبارت است از: ها تشکیل میفاتر توسعه آموزش دانشکدهد

ی کمیته دانشجونی دانشگاه -1  شورای راهیر

 کمیته دانشجونی دانشگاه -2

 کمیته دانشجونی دانشکده -3

ی کمیته دانشجونی دانشگاه3ماده   : شورای راهیر

گذاری، هدایت، وظیفه سیاستاین شورا در مرکز مطالعات دانشگاه تشکیل شده و به طور کلی 

 فعالیت
ی

 ها را بر عهده دارد. های کمیته دانشجونی دانشگاه و دانشکدهنظارت و هماهنکی

ی: 1-3  ( اعضای شورای راهیر

 مدیر مرکز مطالعات دانشگاه به عنوان رئیس شورا -

 مدیر واحد توسعه آموزش دانشجونی مرکز مطالعات به عنوان نائب رئیس شورا -

 دانشجونی دانشگاه به عنوان دبی  شورامسئول کمیته  -

 دبی  کمیته دانشجونی دانشگاه -

های پنج گانه کمیته دانشجونی دانشگاه )توانمندسازی، بازخورد، پژوهش و مسئولی   کارگروه -

، اطلاع رسان  و رویدادها(دانش  پژوهی، توسعه منابع آموزشی

ان کمیته -  مدهای دانشجونی دانشکدهدبی 
 
 یر دفیی توسعه دانشکدهای فعال به معرف

التحصیلان علاقمند به همکاری در توسعه آموزش اعضای همکار از بی   دانشجویان و فارغ -

 دانشگاه 

 دانشجویان فعال در کمیته دانشجونی دانشگاه، به : مسئولی   کارگروه1تبصره 
های پنج گانه از بی  

( و و رزومه فعالیت پیشنهاد مسئول کمیته دانشجونی )بر اساس علاقمندی، توانمندی های دانشجونی

 با تایید رئیس شورا برای مدت یک سال انتخاب می شوند. 

/عضو کمیته دانشجونی توسعه آموزش دانشکده های پنج گانه می: مسئولی   کارگروه2تبصره  توانند دبی 

 خود نی   باشند. 



 

 

ی به پیشنهاد دبی  یا اعضای3تبصره  شورا و توسط رئیس شورا  : دعوت از اعضای همکار شورای راهیر

ی خواهد بود.  ایط عضویت و همکاری آنان نی   مانند سایر اعضای شورای راهیر  صورت گرفته، شی

شود که در آخرین نیمسال تحصیلی، حداقل ای، فعال محسوب می: کمیته دانشجونی دانشکده3تبصره 

توانمندسازی، بازخورد، توسعه منابع های دارای پنج عضو دانشجو و دو کارگروه فعال از بی   کارگروه

، پژوهش و دانش پژوهی در سطح دانشکده باشد. مدیر دفیی توسعه موظف است مستندات آموزشی

مربوط به فعال بودن کمیته دانشجونی دانشکده را در پایان هر نیمسال تحصیلی طی مکاتبه رسمی برای 

ی ارسال نماید.   رئیس شورای راهیر

ی: ( وظایف شورای را2-3  هیر

 های اصلی کمیته دانشجونی دانشگاه/دانشکدهگذاری برای فعالیتسیاست -

 سالیانه کمیته دانشجونی دانشگاه -
 تدوین برنامه عملیانی

 های پنج گانه کمیته دانشجونی دانشگاه/دانشکدههای کارگروهارزیانر و نظارت بر فعالیت -

 های پنج گانهکارگروههای تدوین شده توسط هر یک از  نامهبررش و تصویب شیوه -

سازی برای هم -  و بسیی
ی

 های پنج گانه های کارگروهافزانی فعالیتایجاد هماهنکی

 ایهای دانشجونی دانشکدههای کمیتهارزیانر و نظارت بر فعالیت -

سازی برای هم -  و بسیی
ی

 ایهای دانشجونی دانشکدههای کمیتهافزانی فعالیتایجاد هماهنکی

های مرتبط با سازیش و تقویت مشارکت دانشجویان در تصمیمطلبر برای افزایحمایت -

 توسعه آموزش دانشگاه/دانشکده

 تصویب بودجه سالیانه کار دانشجونی کمیته دانشجونی دانشگاه -

 انتخاب دبی  کمیته دانشجونی دانشگاه -

ی در راستای دستیانر به اهداف کمیته با کسب موافقت مدیر مرک1تبصره  ز : اعضای شورای راهیر

 مطالعات دانشگاه، امکان برگزاری جلسات با مسئولی   آموزشی دانشگاه را خواهند داشت. 

3-3) ح وظایف دبی  شورا )مسئول کمیته دانشجونی  ( شی

ی دانشگاه  -  تایید دستور جلسات پیشنهادی دبی  کمیته برای شورای راهیر

 های پنج گانههدایت، راهنمانی و نظارت بر عملکرد کارگروه -

 دریافت گزارش عملکرد از دبی  کمیته دانشجونی دانشگاه و مسئولی   کارگروه ها نظارت و  -



 

 

نظارت و تایید گزارش عملکرد سالیانه کمیته دانشجونی و ارائه آن به رئیس کمیته و کمیته  -

 مرکزی وزارت

ی -  در تعامل با دبی  کمیته و ارائه آن به شورای راهیر
 تدوین پیش نویس برنامه عملیانی

یتدوین  -  برنامه بودجه سالیانه کمیته در تعامل با دبی  کمیته و ارائه آن به شورای راهیر

ی: 4-3 ایط عضویت دانشجویان در شورای راهیر  ( شی

ایط زیر باشند:  ی کمیته دانشجونی توسعه آموزش دانشگاه باید دارای شی  اعضای شورای راهیر

 های مرتبط با توسعه آموزشعلاقمندی به فعالیت -

 در آخرین نیمسال تحصیلی قبل از عضویت 14ل حداقل احراز معد -

 ای به تایید معاونت آموزشی دانشکده محل تحصیلعدم سوء رفتار حرفه -

ی کمیته دانشجونی دانشگاه بعد از یک 1تبصره  : گواهی عضویت و همکاری دانشجویان در شورای راهیر

 شود. را صادر مینیمسال تحصیلی فعالیت دانشجو برای همان نیمسال توسط رئیس شو 

ی( برگزاری جلسات و تصمیم5-3 ی: گی   های شورای راهیر

ی حداقل در هر ماه یک بار برگزار می شود.  -  جلسات شورای راهیر

ی با حضور رئیس، یا نایب رئیس یا دبی  شورا، و حداقل نیمی از اعضای  - جلسات شورای راهیر

 آن رسمیت خواهد داشت. 

موجه هر یک از  - له انصراف از عضویت در غیبت غی  دانشجویان در سه جلسه متوالی به می  

ی می  باشد. تشخیص موجه بودن/نبودن غیبت با ریاست شورا خواهد بود. شورای راهیر

ین صورت  - یت آرای حاض  ی بر اساس اکیر ی در جلسات رسمی شورای راهیر تصمیم گی 

د. می  گی 

ی بعد از تایید رییس شورا، به - عنوان مصوبه لازم الاجرا محسوب  تصمیمات شورای راهیر

 شود. می

 : کمیته دانشجونی دانشگاه4ماده 

کمیته دانشجونی دانشگاه، در واحد توسعه آموزش دانشجونی مرکز مطالعات و توسعه آموزش دانشگاه 

 نماید. تشکیل شده و در راستای رسالت کلی آن مرکز فعالیت می



 

 

 ( اعضای کمیته دانشجونی دانشگاه: 1-4

 مرکز مطالعات دانشگاه به عنوان رئیس کمیته دانشجونی  مدیر   -

 مسئول کمیته دانشجونی توسعه آموزش دانشگاه به عنوان نائب رئیس کمیته دانشجونی  -

 مدیر واحد توسعه آموزش دانشجونی مرکز مطالعات  -

 دبی  کمیته دانشجونی دانشگاه -

 های کمیته دانشجونی اعضای هیات علمی منتور کارگروه -

 دانشجونی کارگروه -
 های پنج گانه مسئولی  

های پنج گانه شامل دانشجویان علاقمند به همکاری در اعضای دانشجونی عادی کارگروه -

 های کارگروه مربوطهفعالیت

ی از تخصص و تجارب اعضای هیات علمی تواند به منظور بهره: مدیر مرکز مطالعات می1تبصره  گی 

های کمیته دانشجونی دعوت نموده های دانشجویان در کارگروهینگ فعالیتدانشگاه، از آنان برای منتور 

 و در صورت تمایل آنان، ابلاغ همکاری برای ایشان صادر نماید. 

های پنج گانه بدون محدودیت از نظر رشته : عضویت عادی دانشجویان در هر یک از کارگروه2تبصره 

نظر تعداد اعضای عادی در هر کارگروه وجود و مقطع تحصیلی خواهد بود. همچنی   محدودیبی از 

 نخواهد داشت. 

وط تحصیلی 3تبصره  : اعضای دانشجونی عادی در آخرین نیمسال تحصیلی قبل از عضویت، نباید مشی

 شده باشند. 

ها، در پایان هر نیمسال : گواهی عضویت و مقدار ساعت همکاری دانشجویان عضو کارگروه3تبصره 

 دبی  کمیته دانشجونی و توسط رئیس کمیته صادر خواهد شد.  تحصیلی بر اساس گزارش

 

 

ح وظایف دبی  کمیته دانشجونی توسعه آموزش دانشگاه: 2-4  ( شی



 

 

یت آرای اعضای دبی  کمیته دانشجونی یکی از دانشجویان فعال کمیته دانشگاه می باشد که با کسب اکیر

ی انتخاب می ، سه شود. مدیر مرکز مطالعات بر اساشورای راهیر  داوطلبی  
س رزومه و برنامه عملیانی

 می
 
ی معرف ی به شورای راهیر ی کمیته انتخاب کرده، و برای رای گی   کند. نفر را به عنوان کاندیدای دبی 

 گردد. تبصره: دبی  کمیته دانشجونی در دوره اول توسط مدیر مرکز مطالعات انتخاب می

شود. وظایف دبی  حکم دبی  منتخب توسط مدیر مرکز مطالعات در آغاز فعالیت یکساله وی صادر می 

ح زیر خواهد بود:   کمیته به شی

-  
ی

های لازم برای برگزاری، پیشنهاد دستور جلسات و اداره جلسات شورای انجام هماهنکی

ی/کمیته دانشجونی دانشگاه  راهیر

ی اجرای کلیه  - ی/کمیته دانشجونی دانشگاه و ثبت صورتجلسات، پیگی  مصوبات شورای راهیر

 ارائه گزارش به رئیس/ نائب رئیس کمیته

 بی   کارگروه -
ی

 های کمیته دانشجونی دانشگاهایجاد هماهنکی

ی و کارگروه - ان کمیتهابلاغ مصوبات شورای راهیر  ایهای دانشکدهها به دبی 

 سالیانه کمیته دانشجونی همکاری با مسئول دانشجونی کمیته در تهیه پیش نویس برن -
امه عملیانی

 دانشگاه

 های شبکه دانشجونی توسعه آموزش کلان منطقه آمایشی مشارکت در فعالیت -

پیشنهاد نماینده دانشگاه در شبکه دانشجونی توسعه آموزش کلان منطقه آمایشی به  -

 رئیس/نائب کمیته

ی و اطلاع رسان  پیشنهادات، برنامه - ه دانشجونی کلان منطقه های شبکها و فعالیتپیگی 

ی و کمیته دانشجونی دانشگاه  آمایشی و کمیته مرکزی وزارت بهداشت به شورای راهیر

 تهیه گزارش عملکرد کمیته برای ارائه به رئیس/ نائب رئیس کمیته و کمیته مرکزی وزارت -

 بودجه سالیانه کار دانشجونی کمیته -
 همکاری با مسئول کمیته در پیش بیب 

ح وظا3-4  یف کمیته دانشجونی دانشگاه: ( شی

های مرکز مطالعات دانشگاه بوده و برای ها و برنامهفعالیت کمیته دانشجونی در چارچوب سیاست

نماید. وظایف افزایش و ارتقای هر چه بیشیی مشارکت دانشجویان در توسعه آموزش دانشگاه تلاش می

ح ز کمیته دانشجونی به تفکیک کارگروه  یر خواهد بود: های پنج گانه به شی



 

 

 ( کارگروه توانمندسازی دانشجویان: 1-3-4

 دانشجویان، و توانمندسازی آنان برای مشارکت در  -
ی

شناسانی نیازهای مربوط رشد و بالندگ

 ها و فرآیندهای مربوط به توسعه آموزش دانشگاههای کارگروهفعالیت

 هاپزشکی بر اساس نتایج نیازسنجر های آموزشی در زمینه آموزش علوم ها و کارگاهبرگزاری دوره -

دانشجونی دانشگاه/دانشکده از طرق  های توانمندسازی کمیتهتضمی   کیفیت برگزاری برنامه -

های مربوط به طراحی، برگزاری، نظارت و ارزشیانر نامهتدوین و به روز نگه داشیی  شیوه

 هابرنامه

کت دانشجویان در برنامه - المللی مرتبط با ملی و بی    های آموزشی حمایت طلبر برای شی

 آموزش علوم پزشکی

: ها و فعالیت( کارگروه بازخورد به برنامه2-3-4  های آموزشی

های های درش، روشبندی بازخوردهای عمومی دانشجویان درباره برنامهآوری و جمعجمع -

 ها، و ارزشیانر اعضای هیات علمیهای ارزیانر و آزمونتدریس، روش

ریزی درش اعم از های مرکز مطالعات در زمینه برنامهت در فعالیتهمکاری و مشارک -

، طراحی، اجرا و ارزشیانر   نیازسنجر

های مرکز مطالعات در زمینه طراحی، اجرا و بازخورد همکاری و مشارکت در فعالیت -

 های برنامه، دوره، اعضای هیات علمی، کارکنان و فرآیندهای آموزشی ارزشیانر 

ها و های مرکز مطالعات در زمینه ارزشیانر سیاستدر فعالیتهمکاری و مشارکت  -

 های آموزشی مرتبط با دانشجویاننامهآیی   

بندی بازخوردهای دانشجونی از طرق تدوین و به روز آوری و جمعتضمی   کیفیت فرآیند جمع -

ری های دریافت بازخورد دانشجونی )از جمله برگزاهای مربوط به روشنامهنگه داشیی  شیوه

(، نحوه ارائه بازخوردها به …های کمی و کیف  و جلسات ارائه بازخورد، استفاده از پرسشنامه

ی نتایج حاصله ، و پیگی   متولیان آموزشی

شناسانی نیازهای توانمندسازی اعضای کارگروه و تعامل با کارگروه توانمندسازی برای مرتفع  -

 هاکردن آن

 در آموزش: پژوهی و پژوهش ( کارگروه دانش3-3-4



 

 

های های مرکز مطالعات در زمینه طراحی، اجرا و ارزشیانر همکاری و مشارکت در فعالیت -

 های نوآورانه آموزشی و پژوهش در آموزشایده

سازی برای توانمندسازی و حمایت از دانشجویان در جهت مستندسازی فرآیندهای  - بسیی

 آموزشی و تبدیل ایده به محصول کاربردی

سازی و حما - طلبر برای توانمندسازی و افزایش ارتقای مشارکت دانشجویان در یتبسیی

 های مرتبط با آموزش علوم پزشکیپژوهش

ها و های نوآورانه آموزشی دانشجویان در همایشها و طرحجلب حمایت از ارائه نتایج پژوهش -

 با مدیریت مرکز مطالعات دانشگاهمجامع ملی و بی   
ی

 المللی از طریق هماهنکی

شناسانی نیازهای توانمندسازی اعضای کارگروه و تعامل با کارگروه توانمندسازی برای مرتفع  -

 هاکردن آن

4-3-4 :  ( کارگروه توسعه منابع آموزشی

های مرکز مطالعات در زمینه تولید انواع محتواهای آموزشی همکاری و مشارکت در فعالیت -

 مرتبط با توسعه آموزش 

سازی و حمایت از دانش - جویان در زمینه تولید محتواهای آموزشی مرتبط با توسعه بسیی

 آموزش 

سازی و حمایت از دانشجویان در زمینه تالیف و ترجمه کتب مرتبط با آموزش علوم  - بسیی

 پزشکی

ونیک، تالیف یا  - تضمی   کیفیت فرآیند توسعه منابع آموزشی )اعم از تولید محتوای الکیی

 های مربوطهنامهه داشیی  شیوه( با تدوین و به روز نگ…ترجمه کتب و 

شناسانی نیازهای توانمندسازی اعضای کارگروه و تعامل با کارگروه توانمندسازی برای مرتفع  -

 هاکردن آن

 رسان  و رویدادها: ( کارگروه اطلاع5-3-4

 های توسعه آموزشسازی، تشویق و جذب دانشجویان جهت مشارکت در فعالیتآگاه -

سازی جهت تعامل و تبادل تجارب دانشجونی در حوزه ر برقراری ارتباط، اطلاع - سان  و بسیی

های مختلف اعم از ها، و رسانهها، جشنوارهآموزش علوم پزشکی از طرق جلسات، همایش

یات، فضای مجازی و   …نشی



 

 

 صفحه کمیته دانشجونی در وبسایت مرکز مطالعات و سایر کانال -
های به روز نگه داشیی 

 جازیرسان  در فضای ماطلاع

 های کمیته دانشجونی مستندسازی و تهیه آرشیو فعالیت -

، و مستندسازیتضمی   کیفیت فرآیندهای مربوط به برقراری ارتباط، اطلاع - ها از طریق رسان 

 های مربوطه نامهتدوین و به روز نگه داشیی  شیوه

ح وظایف مسئولی   کارگروه4-4  ها: ( شی

-  
ی

 های لازم برای برگزاری، تعیی   دستور جلسات و اداره جلسات کارگروه انجام هماهنکی

ی اجرای کلیه مصوبات کارگروه  -  ثبت صورتجلسات و پیگی 

 ارائه گزارش عملکرد کارگروه به دبی  و مسئول کمیته دانشجونی  -

 شجونی دانشگاهنویس برنامه عملیانی سالیانه کمیته دانهمکاری با دبی  کمیته در تهیه پیش -

 بودجه سالیانه کار دانشجونی کمیتههمکاری با دبی  کمیته در پیش -
 بیب 

 : کمیته دانشجونی دانشکده5ماده 

ها و زیر نظر مدیران این دفاتر تشکیل کمیته دانشجونی دانشکده، در دفاتر توسعه آموزش دانشکده

های کمیته دانشجونی دانشگاه و ها و فعالیتها در راستای سیاستشود. فعالیت این کمیتهمی

 های آن خواهد بود. کارگروه

 ( اعضای کمیته دانشجونی دانشکده1-5

 مدیر دفیی توسعه به عنوان رئیس کمیته -

 دبی  کمیته دانشجونی دانشکده -

 های کمیته دانشجونی مسئولی   کارگروه -

 هااعضای عادی کارگروه -

اعضای هیات علمی دانشکده را به عنوان مسئول کمیته تواند یکی از : مدیر دفیی توسعه می1تبصره 

/نائب رئیس این کمیته انتخاب نماید.   دانشجونی

یت : دبی  کمیته دانشجونی دانشکده یکی از دانشجویان فعال در کمیته می2تبصره  باشد که با کسب اکیر

مدیر دفیی توسعه بر شود. آرای اعضای کمیته و تایید مدیر دفیی توسعه برای مدت یک سال انتخاب می



 

 

ی کمیته را اساس احراز صلاحیت  پیشنهادی، کاندیداهای دبی 
های لازم، بررش رزومه و برنامه عملیانی

 می
 
ی به اعضای کمیته معرف  نماید. انتخاب کرده و برای رای گی 

: مدیر دفیی توسعه موظف است بعد از انتخاب و ابلاغ حکم دبی  کمیته دانشجونی دانشکده، 3تبصره 

 نماید. 
 
 مشخصات وی را طی مکاتبه رسمی به رئیس کمیته دانشجونی دانشگاه معرف

ی دانشجویان در توسعه و ارتقای آموزش، : توصیه می4تبصره  شود در راستای جلب مشارکت حداکیر

های های کارگروهها و مقاطع تحصیلی مختلف دانشکده برای همکاری در فعالیتن رشتهدانشجویا

 کمیته جذب شوند. 

 : محدودیبی از نظر تعداد اعضای عادی در هر کارگروه وجود نخواهد داشت. 5تبصره 

ها، در پایان هر نیمسال : گواهی عضویت و مقدار ساعت همکاری دانشجویان عضو کارگروه6تبصره 

 یلی توسط مدیر دفیی توسعه صادر خواهد شد. تحص

ح وظایف کمیته دانشجونی دانشکده: 2-5  ( شی

ایط و بسیی موجود در دانشکده )از جمله نیازها و 1-2-5 ( کمیته دانشجونی هر دانشکده، بر اساس شی

( اقدام بها و مقاطع تحصیلی، امکانات و ظرفیتتمایلات دانشجویان، رشته ه های مشارکت دانشجونی

ح وظایف این کارگروههای دانشجونی نموده و در سطح دانشکده فعالیت میتشکیل کارگروه ها نماید. شی

ی های کمیته دانشگاهی بوده و بر اساس سیاستها مشابه کارگروهو مسئولی   آن  شورای راهیر
 

های ابلاغ

 نمایند. کمیته دانشجونی دانشگاه فعالیت می

ی اجرای مصوبات، مدیریت ( دبی  کمیته دانشجونی 2-2-5  دانشکده موظف به اداره جلسات و پیگی 

 بی   کارگروهفعالیت
ی

های مختلف کمیته دانشکده، ارائه گزارش عملکرد به مدیر های کمیته، هماهنکی

ی مصوبات آن کمیته  دفیی توسعه دانشکده، تعامل مناسب با دبی  کمیته دانشجونی دانشگاه و پیگی 

 باشد. می

های فعال کمیته یر دفیی توسعه در پایان هر نیمسال تحصیلی، گزارش عملکرد کارگروه( مد3-2-5

دانشجونی دانشکده به همراه مستندات مربوطه را برای رئیس کمیته دانشجونی دانشگاه طی مکاتبه 

 نماید. رسمی ارسال می

 : پشتیبان  6ماده 



 

 

ها بر عهده مرکز مطالعات گاه/دانشکدههای کمیته دانشجونی در سطح دانش( پشتیبان  از فعالیت1-6

باشد و در این راستا باید تلاش نماید حمایت معاون آموزشی دانشگاه/دفیی توسعه دانشکده می

 های داخل و خارج دانشگاه را جلب نماید. دانشگاه/دانشکده و سایر نهادها و سازمان


